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Die Begleitung von Haftentlassenen

Deutscher Text: Angelika Lang

Bei diesem Manuskript handelt es sich um eine vorlidige deutsche Arbeitsversion.
Die internationale Originalausgabe ist erschierg@rAtpha International, Holy Trinity
Brompton, Brompton Road, London SW7 IJA unter deatalT,Caring for Ex-Offenders*.

Wie man diesen Leitfaden verwendet

Dieser Leitfaden nimmt fur sich nicht in Ansprueluf alle Fragen eine Antwort geben zu
konnen. Es soll vielmehr Kirchen, Gemeinden und &asthaften (im Folgenden kurz als
~.Gemeinde” bezeichnet) helfen, Manner und Frauebegleiten, die eine Haftstrafe verbuf3t

haben.

Es wird sicher eine Herausforderung sein, wenn @@@einde sich fur diesen Dienst 6ffnet,
aber es ist auch eine lohnenswerte Aufgabe, ,dsgastolienen” der Gesellschaft in die
Mitte der christlichen Gemeinde aufzunehmen. Dagalgeament fur Haftentlassene bedeutet
unmittelbaren Kontakt zu ganz existenziellen Lebagen und stellt uns vor die
Herausforderungen der radikalen Botschaft des Ealamgs. Und wenn die Gemeinde auch
nur einem Haftentlassenen helfen kann, nicht wiegeGefangnis zu kommen, ihm helfen
kann, ein verantwortungsvolles Leben zu flihren denait auch zu verhindern, dass neue

Opfer von Straftaten zurtickbleiben, ist es den Marsvert.

Am Anfang seines 6ffentlichen Wirkens zitiert JediesStelle in Jesaja: ,Er hat mich
gesandt...damit ich den Gefangenen die Entlassurkginee” (Lk. 4, 18 — 19). Er legt uns

weiter diesen Auftrag, sich um Gefangene anzunehméwat. 25, 31 — 46 in seiner Rede



vom Weltgericht ans Herz. Und am Kreuz in seingaté: Stunde sagt er zu dem
.verbrecher" zu seiner Rechten: ,Amen, ich sage ldeute noch wirst du mit mir im
Paradies sein” (Lk. 23, 43).

Die Gemeinde ,Holy Trinity Brompton® in England,edden Alphakurs entwickelte, arbeitet
mit Haftentlassenen aus den verschiedensten Ga&segnund mit allen Delikten. Wir haben
den vorliegenden Leitfaden anhand der ErfahrungenBngland und Deutschland

ausgearbeitet. Er soll bei der Integration von étg#fassenen in die Gemeinde unterstitzen.

Gefangene brauchen Menschen, die ihnen die Hadgerei sie brauchen die Unterstiitzung
von Gemeinden und Gemeinschaften, ganz besondersdea Entlassung, weil sie sehr oft
durch unzureichende Hilfen, die angeboten werdeer, auch durch eigene Defizite wenig
Chancen und kaum Ruckendeckung haben, die vigialtiProbleme nach der Entlassung zu

bewaltigen.

Dieser Leitfaden soll Anregungen geben, wie Siekkete Hilfe leisten kbnnen und worauf

Sie achten sollten.

Die Person des Gefangenen

Wenn Sie sich fur Haftentlassene engagieren wakées wichtig, sich zunéachst mit der
Person des Gefangenen auseinanderzusetzen. Nridtieridelikte der Menschen in Haft sind
sehr unterschiedlich , sondern auch die Persorditldier Menschen und ihre Kompetenzen
und dementsprechend auch das, was sie an Hilf&aotedstitzung brauchen. Das Spektrum
der Gefangenen reicht vom Obdachlosen, der im @afanuberwintern” will, bis hin zum
Geschaftsfuhrer, der wegen Betrug in Millionenhthé&sefangnis ist, vom Zuhalter und
Drogendealer bis hin zu einem Menschen, der imimneganz normales Leben fuhrte, bis es

dann zum To6tungsdelikt an seinem Partner kamm. v.

Diese Beispiele sollen verdeutlichen, dass die &rrig zu Haftentlassenen eine sehr

individuelle Begleitung oder bei manchen auch diick Betreuung braucht.

Die Zahl der Menschen im Geféangnis, denen lebekpche Fahigkeiten fehlen und die im

Umgang mit Finanzen Probleme haben, ist relatihhBloch ist auch die Zahl derer, die
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alkohol- oder drogenabhéngig sind. Sehr haufig hdlee Menschen im Gefangnis in der
frhen Kindheit Traumatisierungen stattgefunden.s®ir schwere seelische Verletzungen,

die dann letztendlich mit Ursache fiir Sucht, Gewall Straffalligkeit werden.

Bei der Begleitung von Haftentlassenen ist es wgclein geeignetes Mal3 von Hilfe und
Unterstitzung zu finden. Ein Zuviel kann entmindiggahrend ein Zuwenig die Gefahr
birgt, dass der Betreffende alleingelassen istagide Probleme nicht bewaltigen kann. Es
braucht dabei viel Fingerspitzengefihl und oft zeigh erst im Laufe der Zeit, wie viel
Unterstitzung der Einzelne bendétigt. Hilfe zur S#iilfe ist immer die beste Form der
Unterstltzung, aber es braucht oft auch ErmutigurdyBegleitung, damit der Betreffende

seine Angelegenheiten angeht und Unterstitzungdbevierigen Angelegenheiten hat.

Neben konkreter Unterstiitzung brauchen Haftenthesger allem Menschen, die sie lieben,
die sie annehmen, so wie sie sind, und die sid fatlen lassen, wenn es schwierig wird. Sie
brauchen Familie (die Gemeinde als Familie), wei iHerkunftsfamilien oft nicht in der
Lage waren, ihnen zu geben, was sie eigentlicKialder und Heranwachsende gebraucht
hatten. Menschen im Gefangnis sind nicht selterentistigen Kinder aus Heimen oder aus
sozialen Brennpunkten. Sie haben oft viel Schlimgetan, aber ihnen wurde meist auch viel
Schlimmes angetan. Sie brauchen Menschen, die initghrer Liebe helfen, den Kreislauf

von ,verletzt werden" und ,verletzen“ zu durchbreah

Das Geschenk an Gemeinden, das sie mitbringetieser ,,Puls des Existenziellen” und oft
auch eine Echtheit, die auffordert, eigene Fassademrlassen, die sichtbar macht, wo das
Evangelium wirklich befreiende Botschatft ist und wio uns vielleicht hinter unserer
Frommigkeit versteckt haben. Haftentlassene brirggea Einladung mit, selbst existenziell
zu werden und die befreiende Botschaft des Evamngslizu leben, fir die Menschen, die sich

darauf einlassen.

Bildung eines Begleitteams

Falls Sie in Betracht ziehen, mit Haftentlassenearbeiten, ist es zunéchst ratsam, sich zu
vergegenwartigen, welche personellen Ressourcenugiderfiigung haben. Es ist wichtig,
daflr zu sorgen, dass die Begleitung von Hafteselasn die pastoralen Ressourcen von
Mitarbeitern, Pfarrern und Pastoren nicht tUberbgarct.
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Oft gibt es auch Menschen in der Gemeinde, diemrSdzialarbeit, als Bewéhrungshelfer, im
Vollzug etc. arbeiten; vielleicht wollen oder kémnge sich nicht personlich engagieren, sind

aber in der Lage, wertvolle Tipps zu geben und Kkiat herzustellen.

Versuchen Sie schon im Voraus, ein Begleitteammuosanzustellen, das einen
Haftentlassenen innerhalb der gegebenen StrukdeeGemeinde unterstitzen kann. Dieses

Begleitteam kénnte sich zusammensetzen aus:

« Einem verantwortlichen Leiter, der als zentralepoKbnator und Bezugsperson fir
alle anderen Mitarbeiter fungiert, die mit einenfteatlassenen arbeiten. Er soll vor
allem Hilfe und Unterstlitzung sein fur die Mitarteei Die Mitarbeiter sollen von ihm
regelmafig (am besten als Gruppe) begleitet weBlgirschwierigen Entscheidungen
ist es wichtig, ihn zu informieren.

« Einen pastoralen Begleiter oder Mentor, der diehtigste Bezugsperson fur den
Gefangenen und Haftentlassenen sein wird. Er Sdtiteéakt aufnehmen, solange der
Betreffende noch in Haft ist (Besuche, Briefkonjallamit bereits im Gefangnis zu
ihm eine Beziehung entsteht, denn ohne Beziehumgend der Haft ist es nur selten
maoglich, dass ein Entlassener den Sprung schttt,rs eine Gemeinde zu
integrieren. Er kann ggf. auch noch andere Personéan Kontakt mit dem
Gefangenen integrieren, um die Entlassung so gaitwiaglich vorzubereiten.

* Den Idealfall bildet das Modell der Begleitung iarf einer Patenschaft. Langfristig
will z. B. ,SET-FREE — Das Netzwerk fur Gefangertenschaften flir Gefangene
vermitteln, die im Gefangnis ernsthaft an ihremeagn Prozess der Veranderung
arbeiten und spater selbst im sozial christlichereigh arbeiten bzw. sich engagieren
wollen. Der Name Patenschatft ist deshalb so geywahit er eine Beziehung meint,
die der besonderen Beziehung zwischen ,normaletériéétern und ihrem Patenkind
entspricht, die von einer umfassenden und sehntweoatlichen Lebensbegleitung
gekennzeichnet und vor allem von Grof3herzigkeit@gtast. Paten sollten einen
Gefangenen langfristig bereits wahrend und naclHdérbei der Ausbildung und
Berufungsfindung sowie bei Integration in Gemeindd Gesellschaft begleiten.
Wenn ein Gefangener einen Paten hat, ersetzt cigsar pastoralen Begleiter. Er
sollte in das Begleitteam integriert bzw. mit dimsien Austausch sein.

+« Jemand, der fir den Haftentlassenen einfach Fristirchicht mehr und nicht
weniger.
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« Jemand, der den ganzen Bereich der Amterkontakkeckh sich erkundigt, welche
Moglichkeiten der Unterstlitzung es gibt, ggf. Kdwtait der Bewahrungshilfe
aufnimmt sowie sich nach Wohn- und Arbeitsmoglictdeeerkundigt. Viele
Gefangene haben gerade in lebenspraktischen Berei2éfizite. Es braucht da
unbedingt Unterstitzung.

« Jemand, der im Bereich Umgang mit Finanzen undI8ehtegulierung

Unterstitzung und Hilfe leisten kann bzw. KontaktFachkréaften herstellt.

« Jemand, der dazu qualifiziert ist, konkrete Jurdeat und Seelsorge, ggf. auch
therapeutische Hilfe zu praktizieren und der beiRwvaltigung von Verletzungen
aus der Vergangenheit hilft und Gebetsunterstithigtgt. Er sollte sich aul3erdem
informieren, welche Méglichkeiten der Therapie iBetatung (z. B. Suchtberatung)
es auch aul3erhalb der Gemeinde gibt und mit diésslen Kontakt aufnehmen und
Moglichkeiten der Zusammenarbeit klaren. Und eltesdgiber Selbsthilfegruppen
informiert sein, die den Entlassenen in seinem é&g®unterstitzen kdnnen. Eine
zusatzliche Hilfe fir die Gemeinde konnte die Dfiibinung einer Endlich-leben-
Gruppe sein, an der dann auch der Haftentlassénehmen kann und in der eine
besondere gegenseitige Offenheit gelebt werden agitere Informationen zu

diesem Programm untemw.endlich-leben.nét

Das Begleitteam sollte unter Beriicksichtigung dgsttjichen Reife, die fur eine Arbeit auf
diesem Gebiet erforderlich ist, sorgfaltig ausgdiwalrden. Wer potenzielle Teammitglieder
aussucht, die mit jemandem arbeiten sollen, dexdgeaus einer Haftanstalt entlassen wurde,
darf auch Alter, Geschlecht und ethnische Herkdeftbetreffenden Person nicht auf3er Acht
lassen. Bei einer Begleitung von Person zu Peraan ks unter Umstadnden angebracht sein,
Mitarbeiter desselben Geschlechts auszuwahlenab&asim Falle der Personen, die sich um

praktische Belange kimmern vermutlich nicht so ehisggebend ist.

Angste und Anliegen der Gefangenen verstehen

Da sich unsere Welt standig und rasch andertggilnmer aktuelle Trends und
Modeerscheinungen, Dinge, die gerade ,in" sindededer langere Zeit in einer Haftanstalt
zugebracht hat, war von diesen Entwicklungen albgeden. Auch wenn Gefangene uber die

Medien ,Kontakt‘ mit der AuRenwelt haben, ist débsch etwas anderes, als mit der
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unmittelbaren Realitat drauf3en konfrontiert zu séudem verlieren Gefangene meist
aufgrund ihrer Anpassung an die stereotypen Abléuder Institution bis zu einem gewissen
Mali den Bezug zu den Realitaten des Alltags aulbetlea Gefangnismauern. Es entsteht
nicht selten die lllusion einer Welt, die von eiganNinschen und Bedurfnissen bestimmt

ist.

Je ndher der Tag ihrer Haftentlassung rickt, destor beschaftigen Gefangene sich
vermutlich mit folgenden Fragen:

* Wie werde ich von Familie und Freunden aufgenommerten?

*  Wer wird mich — wenn tGberhaupt — am Gefangnisttwosn?

* Wo werde ich wohnen?

* Wie komme ich nach Hause bzw. dorthin, wo ich lelverde?

* Wo und wie bekomme ich die nétigen Formulare futddstiitzung bei Arbeitslosigkeit

bzw. sozialer Bedurftigkeit?

* Wo und wie bekomme ich einen Job?

* Was werde ich tun, wenn das Geld knapp wird?

* Wird es fur andere Leute offensichtlich sein, daksben erst aus dem Geféangnis

entlassen wurde?

All diese Fragen sind existenziell und mit Angstenbunden. Wenn sich das Team die Zeit
nimmt, Gber diese Fragen schon im Voraus nachzuwtenkird es die Gefiihle von Mannern
und Frauen, die aus der Haft entlassen werdenehbessstehen kbnnen und in die Lage
versetzt werden, zum Wohle der Haftentlassenerdidsgsten entgegenzuwirken.
Wer im Gefangnis Christ geworden ist und nun hoffich seiner Entlassung Anschluss an
eine Gemeinde zu finden, befurchtet zudem, er l&nnB. in einem Gottesdienst ein
.Fremdkorper” sein, und stellt sich Fragen wie:

* Was soll ich fur einen Gottesdienst anziehen?

* Was sage ich, wenn sie fragen, wo ich herkomme?

* Wenn sie bemerken, dass ich in Haft war, werdemsié nach dem Delikt fragen?

» Gibt es eine bestimmte Sitzordnung?

* Wie soll ich mich in einem Gottesdienst, der kegf&hgnis-Gottesdienst ist, verhalten?

* Werde ich die Lieder kennen?

* Werde ich um eine Spende gebeten werden?
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Nehmen Sie gemeinsam mit dem Begleitteam |hre €dittaste unter die Lupe und fragen
Sie sich, wie ,benutzerfreundlich” sie sind: Stelgie sich vor, Sie kdmen aus einem
komplett kirchenfernen Hintergrund und betreten arsten Mal den Gottesdienstraum.
Instruieren Sie z. B. Platzanweiser oder ein ,BBgngsteam*, wie sie Besuchern das Gefiihl
vermitteln kdnnen, willkommen zu sein, und ermutigge sie, ,Neulinge* mit freundlichen,

offenen Gemeindemitgliedern bekannt zu machen.
Angste und Anliegen der Gemeinde verstehen

Falls Inre Gemeinde bislang noch nie etwas mit @Gaféingnis Ihrer Region zu tun hatte,
kann es in Bezug auf die Frage, wie man sich iralbrtler Gemeinde Haftentlassenen
gegenuber verhélt, durchaus viele Fragen und Aatiggeben, die nicht artikuliert werden.
Nehmen sie sich die Zeit, um einige dieser Fragaarhalb der Gemeinde trotzdem ganz

bewusst anzusprechen. Man kdnnte beispielsweise

» Eine Gruppe von Ehrenamtlichen aus dem GefangmniRegion (z. B. ,Alpham
Gefangnis®, ,EMMAUS-Bewegung Deutschland®, ,Gefabatenhilfe Scheideweg®,
~Schwarzes Kreuz", ,SET-FREE — Das Netzwerk fir &wfene” oder andere)
einladen, um in der Gemeinde Uber die Arbeit im&ghis und die Arbeit mit

Gefangenen zu referieren,

* Leute aus der Gemeinde, die bereits im Gefangmistiétig sind und/oder einen
Ehemaligen dazu ermutigen, an einem Sonntag Zeagrageben und die Gemeinde zu
bitten, flr spezielle Anliegen von Gefangenen ddenschen, die mit Gefangenen

arbeiten, zu beten.

Einige Sorgen sind schwerwiegend:
» st es gefahrlich, Haftentlassene in der Gemeindeaben?
*  Wie wird die Gemeinde darauf reagieren?
» Konnen Haftentlassene mit einem Sexualdelikt inNde von Kindern oder Personen
kommen, die diesbeziglich leicht verwundbar sind?
* Wenn wir unser Haus fiir Haftentlassene 6ffnen dauwfir dann Gefahr, selbst Opfer
von z. B. Raub und Gewalt zu werden?
* Wird die Gemeinde durch die Unterstitzung von Hdféssenen in die ,Roten Zahlen*®
rutschen?

* Konnen wir die Erwartungen von Haftentlassenen fidngot erfillen?
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Weitere Themen sind weniger problematisch, aber dennoch wichtig:
» Sollten wir mit ihnen Uber ihre Zeit im Gefangneslen und wie?
» Wie unterscheiden sich Haftentlassene von uns?

* Worauf miussen wir achten/Rucksicht nehmen?

Mit dem Gefangenen bereits vor der Haftentlassung Kontakt
aufnehmen

Versuchen Sie, mit dem Gefangenen persoénlich Koatafzunehmen, solange er sich noch
in Haft befindet.

« Wenn Sie kein Team in der eigenen Gemeinde halasrautch Kontakte ins
Gefangnis hat oder dort eine Gruppe anbietet, kdi®ie an Gefangnisseelsorger
herantreten oder sich bei christlichen Gefangnigoea (siehe Anhang) erkundigen
und ihnen das Angebot machen, dass Sie bereit wantlassene in lhre Gemeinde
zu integrieren. Machen Sie deutlich, welche kordaechritte Sie bereits
unternommen haben und berichten Sie von ihrem Besglen, das bereitsteht, um

Entlassene zu unterstitzen.

« Sie sollten darauf achten, dass Sie sich um Gefengenehmen, die bereits wahrend
der Haft aktiv an der Veranderung ihres bisherigelpens gearbeitet haben, z. B.
durch die Teilnahme an (christlichen) Gruppen,hamapeutischen Mal3nahmen oder
an einem Alpha Kurs und die fir einen Neuanfandhriber Haft motiviert sind; sonst
konnte die Aufgabe leicht zu einer UberforderungSie und Ihr Team werden.
Sprechen Sie diesen Punkt auch Seelsorgern undd@shbspund Kontaktgruppen
gegenuber an. Und sprechen Sie es nicht zuletziGifangenen selbst gegeniber an,

dass Sie ihm nur helfen kbnnen, wenn er aktiv inéihet.

» Es ist wichtig, mindestens einige Monate vor daaussichtlichen Entlassung Kontakt
mit dem Gefangenen aufzunehmen. Diese Kontaktaofaajibt ihm die Hoffnung,
dass sich jemand um ihn kimmert und versetzt aefledie Gemeinde in die Lage,

z. B. schon einmal fur die konkreten Anliegen did3erson zu beten. Je friher eine
Kontaktaufnahme geschieht, umso besser, weil Sieitsgeniigend Vorlauf einen
ersten Eindruck von dem Gefangenen bekommen, weeg@. konkrete Schritte

vorbereiten kénnen und weil eine Beziehung zum @gfaen wachst.
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» Dieser Kontakt kdnnte Ihnen auch die Moglichkebge, z. B. herauszufinden, ob der
Gefangene in Ihrer Region Familienangehdrige odestige Bezugspersonen hat;
vielleicht bietet sich das gleichzeitig als ,Auflggar” an, um diese dann zu einem Alpha
Kurs in Ihrer Gemeinde einzuladen und Kontakt nneihaufzunehmen. Derartige Dritt-
Kontakte mussen aber unbedingt mit dem Gefangeagprochen und von ihm gebilligt
sein, sonst kann rasch das Gefiihl der Fremdbestgmder von mangelnden Respekt

aufkommen.

Machen Sie sich Gedanken dartber, ob Sie bei demkmikation mit einem Gefangenen

Ihre Privatadresse angeben wollen oder eine ofézAaresse (z. B. das Bluro der Gemeinde
oder eine Postfachadresse). Dieser Punkt wird licenamtlichen Mitarbeitern sehr
unterschiedlich gehandhabt. Die Privatadresseiisién Gefangenen ein deutlicher
Vertrauensvorschuss, aber Sie haben nicht melerifldnd, wie ihre Adresse ggf.
weitergegeben wird. Anonyme Adressen z. B. von Gedeeaumen, kénnen fehlgedeutet
werden als Zeichen, dass Sie dem Gefangenen raclett. Eine persoénliche Postfachadresse,

ggf. die Einrichtung einer solchen, ist ein gutettéiweg.

Wenn Sie schriftlich Kontakt mit einem Gefangenafnahmen:
» Stellen Sie sich vor und erklaren Sie ihm den Grilmnels Schreibens.
* Teilen Sie ihm mit, dass Sie bereit sind, ihn nseiner Entlassung in Ihrer Gemeinde
aufzunehmen bzw. zu begleiten.

* Erzahlen Sie ihm — ganz allgemein — von der Geneeind

Sollte sich der Gefangene dafiir entscheiden, IimigTi zuriickzuschreiben, dann dréangen
Sie ihn nicht; respektieren Sie, dass er seine @& inat, warum er nicht auf Ihr Angebot
eingehen mdchte. Falls Sie Bedenken haben, obefanGene Ihren Brief Gberhaupt erhalten
oder recht verstanden hat, konnten Sie z. B. ibeiGkfangnisseelsorger diskret nachfragen

lassen.

Sobald Sie wissen, dass der Gefangene den KontalemGemeinde begrufdt, kénnen Sie

anfangen, gemeinsam mit ihm Vorbereitungen fuiZdi¢ seiner Entlassung zu treffen.
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Einen Besuch arrangieren

Wie bereits erwahnt, ist es ratsam, durch briediicKontakt und/oder Besuch(e) méglichst
frihzeitig Kontakt mit einem Gefangenen aufzunehn$mtiten mehrere Besuche nicht
maoglich sein, versuchen Sie mindestens einen Besuotlem Entlassungstermin im

Gefangnis zu arrangieren.

e Erkundigen Sie sich nach den Besuchszeiten/-retgliaftanstalt. Sowohl die
Besuchszeiten als auch die Regeln fur einen Besindhvon Gefangnis zu Gefangnis
unterschiedlich. Wie die oOrtlichen Gegebenheitedenjeweiligen Haftanstalt sind,

kénnen Sie dort telefonisch erfragen.

* Im Normalfall wird es sich um einen sog. Regelbédu@ndeln, der dem Gefangenen
auf seine Besuchszeit angerechnet wird. Der Gefengriss also aktiv werden und
Sie zumeist vorher in seine Besucherliste eintrdgesen. In manchen Anstalten
mussen Sie auch einige Wochen vorher ein Formukfiiben, bevor Sie flir einen

Besuch zugelassen werden.

» Daneben gibt es die Moéglichkeit, dass der Gefangehéntrag einen Sonderbesuch
genehmigt bekommt, wenn ein Bediensteter des Grisses (Seelsorge oder
Sozialdienst) sich bereit erklart, den Besuch zenirtachen. Die Genehmigung far

einen derartigen Sonderbesuch muss wiederum danGerhe selbst vorab einholen.

* Vereinbaren Sie mit dem Gefangenen brieflich egegigneten Termin, den Sie in

jedem Fall einhalten kénnen.

Abholung am Gefangnistor

Der Moment der Entlassung ist fur viele Manner &nauen, die in Gefangnissen einsitzen,

einer der schwierigsten Uberhaupt.

Holen Sie den Haftentlassenen unbedingt am Gefatugrab, wenn er von niemandem
abgeholt wird. Sollte er von Freunden abgeholt eerdléaren Sie mit ihm, ob der Kontakt
mit Freunden ihn in Gefahr bringt, z. B. in Bezug Alkohol oder Drogen und wenn ja, ob er

sich dieser Gefahr wirklich aussetzen wiill.
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Sollte es gar nicht mdglich sein, den EntlassemeiGafangnistor abzuholen, dann versuchen
Sie, ihn vom Bus oder Zug abzuholen. Die erstenitselaus dem Gefangnis stellen oft eine
grof3e Versuchung dar, ,schnell mal die Freiheitldgsens zu geniel3en®. Deswegen ist es so
wichtig, gerade diese ersten Schritte zu begleuanmdglichst unmittelbar in der Gemeinde
als neuer ,Familie* anzukommen und nicht sofortaite Milieu zu rutschen. Mehrere
Entlassene haben uns berichtet, dass sie diesa &shiritte nicht Uberstanden hatten, wenn

keiner sie abgeholt héatte.

* Erkundigen Sie sich, um welche Zeit der Gefangemaussichtlich entlassen wird —
meist frih am Morgen; stellen Sie sich aber daeauzu warten, weil die
Zeitangaben selten definitiv sind und der Gefanga@@uch nicht tber

Verzdgerungen informieren kann.

* Denken Sie daran, dass der Entlassene Gegensi@deraAnstalt mitbringt, die fur
ihn aufbewahrt wurden. Klaren Sie also vor der &#ling unbedingt, wie viel

Gepéck zu transportieren sein wird.

« Wenn Sie mit dem Haftentlassenen einen langeremieg vor sich haben, ist es

ratsam, eine Kaffee- oder Mittagspause einzuplanen.

« Oft wird vom Haftentlassenen erwartet, sich nochEartlassungstag bei seinem
Bewahrungshelfer zu melden. Der Haftentlassenetsetter der Bewahrungshelfer

kénnen Ihnen sagen, wo und wann er sich zu melden h

* Zudem ist moglichst unverziglich die Meldung bei Bandesagentur fir Arbeit
notwendig, da Arbeitslose erst ab dem Tag der péch@n Meldung Geld erhalten

kdnnen.

Personliche Bedurfnisse des Haftentlassenen

Wenn ein Gefangener entlassen wird, erhalt er neb@em angesparten Eigengeld das sog.
,Uberbriickungsgeld®, das er zwangsweise fur dieeergier Wochen nach der

Haftentlassung ansparen musste. Bei volliger Mitsgdkeit (z. B. wenn die Dauer der Haft
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kurz war) kann die Anstalt zumindest eine Beihdfeden Reisekosten und ,erforderlichen-
falls ausreichende Kleidung“ (StVollzG) bereitstall Sollte der Haftentlassene nicht im

Kontakt mit Familienangehdérigen oder Freunden stek@nnte dies alles sein, was er besitzt.

Vielleicht kbnnten Sie fur den HaftentlassenenBgrif3ungspaket zusammenstellen:
e geeignete Toilettenartikel
» zusatzliche Kleidung/Schuhe je nach Jahreszeihératie Gré3en erfragen)
* eine Bibel, wie sie in der Gemeinde verwendet wsalyie Stift und Notizbuch
» einen (Termin)Kalender
* einen Geschenkkorb mit Grundnahrungsmitteln alariBilfe” (falls der

Haftentlassene sich selbst versorgen muss)

Es ist wichtig, in diesen Dingen Einfuhlungsvermdga den Tag zu legen, da viele
Menschen keine Almosen wollen, andererseits im &&gel ein Willkommensgeschenk von

Freunden annehmen.

Zusammenarbeit mit den Behorden

Versuchen Sie, stets gute Beziehungen zu den Behaudpflegen, mit denen der Betroffene
nach seiner Haftentlassung zusammenarbeiten muggrdem sollten Sie ihn auch dazu

ermutigen, diesen Behdrden gegenuber eine konsteu&rundhaltung an den Tag zu legen.

Fir viele Haftentlassene ist es wichtig, dass Sie gerade am Anfang bei allen
Behordengangen begleiten, weil diese mitunter Konktpotenzial bieten. Die
Begleitperson sollte sich Uber entsprechende Gesetinformiert haben, um den
Haftentlassenen realistisch dabei unterstitzen zudnnen, seine Anspriche geltend zu

machen.

Kontakt zu Bewahrungshilfe und sonstigen Hilfsorganisationen

Der Rest einer nur teilweise verbufdten Freiheasstkann zur Bewéhrung ausgesetzt werden.
Das Gericht weist einem Verurteilten fur die gander einen Teil der Bewahrungszeit einen
Bewahrungshelfer zu. Der auf Bewahrung Entlassamsmeist der Weisung Folge leisten,
sich unmittelbar nach seiner Haftentlassung areseukiinftigen Wohnort bei seinem

Bewdahrungshelfer zu melden.
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Wird ein Gefangener auf Bewéhrung freigelassenn learbei Nichterfillung der
gerichtlichen Auflagen — wozu schon die Meldungd®nem Bewahrungshelfer zur
vorgeschriebenen Zeit zahlt — erneut inhaftiertdear

Wenn Sie mit Haftentlassenen arbeiten wollen,irs &ontaktaufnahme und maoglichst gute
Beziehung zur Bewé&hrungshilfe absolut notwendigrisb sinnvoll ist es, sich tber die

verschiedenen weiteren regionalen Hilfsangebotélfitentlassene zu informieren.

In Deutschland ist die Bewahrungshilfe genereledtimrichtung der Justiz; Durchflihrung
und Organisation sind jedoch Landersache, weslefibusiterschiedliche Regelungen gelten.
Bewahrungshelfer sind meist Sozialarbeiter odergfmdagogen, die den Landgerichten
zugeordnet sind. In manchen Bundeslandern gibties Bhrenamtliche in der
Bewahrungshilfe, welche die Arbeit der Bewahrunffeheinterstitzen und/oder es gibt
andere soziale Dienste oder Beratungsstellen gézBahtérden mit den Aufgabenbereichen

Bewahrungs- und Haftentlassenbhilfe.

Zusammenarbeit mit dem Bewahrungshelfer

Versuchen Sie im Rahmen lhrer Arbeit mit einem efatftassenen, der auf Bewéahrung

freigelassen wurde, eng mit dessen Bewahrungsimlfkooperieren.

Finden Sie nach Absprache mit dem Gefangenen hexausler zustandige
Bewahrungshelfer ist; nehmen Sie Kontakt mit ihrhuand setzen Sie ihn davon in Kenntnis,
dass der Haftentlassene, den er betreut (der Bogband*), lhre Gemeinde besucht.
Informieren Sie den Bewahrungshelfer dartber, weltteffen und Veranstaltungen sein
Proband besucht, und geben Sie ihm alle nétigenaktadressen und Telefonnummern,
damit er sich ggf. mit dem pastoralen Begleiterrd®ten des Haftentlassenen in Verbindung

setzen kann.

Wenn der Haftentlassene nicht damit einverstansiedass Sie mit dem Bewahrungshelfer
Kontakt aufnehmen, dann versuchen Sie herauszufindgche Bedenken er hat, und fragen
Sie ihn, ob es ihm lieber ware, wenn Sie in soldi&lien in seiner Gegenwart mit dem
Bewahrungshelfer sprechen. Falls der Haftentlasdane immer noch gegen lhre
Kontaktaufnahme mit dem Bewahrungshelfer ist, anlsie u. U. die Mdglichkeit in Betracht

ziehen, dass er etwas zu verbergen hat, ohne jegosthnelle Schlussfolgerungen zu
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ziehen. Sie kdnnen auch spéater noch jederzeitenit Bewahrungshelfer sprechen und die

Situation erklaren.

Vereinbaren Sie einen Gesprachstermin mit der adgjén Stelle. Erklaren Sie, dass Sie
Haftentlassene in Ihre Gemeinde aufnehmen, wimsiger Arbeit vorgehen und dass sie
damit einen Beitrag zu deren Resozialisierungdaishdchten. Erlautern Sie, welche Formen
von Unterstitzung Sie anbieten konnen und fragenve Sie am besten kooperieren
konnen. Bei der Bewéahrungshilfe kdnnen Sie sicthgdaigemein, ggf. auch im Einzelfall,
sofern der Haftentlassene damit einverstandefilig) Auflagen bei der Haftentlassung,

Therapiefragen etc. erkundigen.

Sonstige Hilfsorganisationen
Neben der staatlichen Bewahrungshilfe gibt es ¥iekzahl weiterer Hilfsorganisationen, sei

es von der Kommune, den Wohlfahrtsorganisationeziaken und kirchlichen Diensten oder

auch Vereinen.

Im Vergleich zur Bewahrungshilfe, die fur den Haftassenen auch den Charakter einer
Auflage und Kontrolle hat, bieten die sonstigen &rigationen ihre Hilfe meist bereitwillig,

unbirokratisch und mit einer stark sozialen Motmatan.

Hilfe bei der Wohnungssuche

Eines der grof3ten Probleme, mit denen Manner uadefrnach ihrer Haftentlassung

konfrontiert sind, ist die Wohnungssuche.

Es gibt keine Behérde oder Organisation, welche/éi@antwortung dafir tragen warde, fur
Haftentlassene eine Unterkunft zu suchen. ObwohlsEsverschiedene Stellen gibt, die vor
und nach der Entlassung bei der Wohnungssuchdllméhdein kénnen, haben viele
Gefangene bei der Entlassung noch keinen festemgitah

Auch Einrichtungen zur Bewéhrungs- und Haftentlassailfe tragen nicht die gesetzliche
Verantwortung, fur Inhaftierte, deren ReststrafeBewahrung ausgesetzt wurde, sowie fir
Haftentlassene eine Unterkunft finden zu missenusterstiutzen den Haftentlassenen
jedoch in aller Regel bei der Wohnungssuche. Audtarsteht eine Vielzahl von Entlassenen
nicht unter Bewahrungs- oder Flihrungsaufsicht,ass dlie Unterstiitzung durch einen

Bewahrungshelfer weg fallt.
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Die Aufgabe, einem Haftentlassenen bei der Wohrsuayge zu helfen, ist deshalb von
existenzieller Wichtigkeit. Aus diesem Grund sallt&e sich schon vor seiner Haftentlassung

erkundigen:

* Welche Hilfen von Behorden oder Vereinen vor Orerwarten sind (so bieten z. B.
die fur Sozialwohnungen zustandigen Stellen dedtSt#tohnberechtigungsscheine an,

wenn die Voraussetzungen vorliegen)

« Welche Wohnheiméir Haftentlassene (,Ubergangswohnen®) oder begreut
Wohnformen es in Ihrer Nahe gibt und unter welcBedingungen und Auflagen man

dort einen Platz bekommt

* Welche Pensionen oder gewerblichen Wohnungsgelmgbies

Knipfen Sie deshalb im Rahmen eines Beratungsggspkontakte mit Wohnheimen in
Ihrer Region und den zustandigen 6rtlichen BehgrdenSozialwohnungen vergeben.
Verschaffen Sie sich am besten einen eigenen Ekdwon den Wohnmdoglichkeiten vor Ort.
In manchen sozialen Einrichtungen besteht die Gefl#ss sich mehrere Menschen finden,
die aus der Subkultur kommen und dass damit auchielt zu unterschétzendes Risiko
verbunden ist, rtckfallig zu werden. Deshalb ishiéfseich, verschiedene Einrichtungen
personlich zu kennen, um herauszufinden, was fiilBigreffenden geeignet ist. Versuchen

Sie dies auch im Einvernehmen mit ihm zu klaren.

Besorgen Sie sich aulRerdem mehrere Wohngeldargoige die ,Erlauterungen zum Antrag
auf Wohngeld“. Machen Sie sich mit diesen Formuarertraut, wenn Sie bislang noch nie
etwas damit zu tun hatten, und klaren Sie alle Rymk denen Sie Fragen haben oder
unsicher sind. Dies wird lhnen spater nicht nufdrelden Antrag zlgig einzureichen,

sondern auch den Haftentlassenen gut beraten niekon
Falls Sie schon vor Beendigung der Haftdauer Kantakdem Gefangenen aufgenommen

haben, sollten Sie vor allem versuchen, mit ihmagusen eine Wohnung fir die Zeit

unmittelbar nach seiner Entlassung zu suchen.
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Nach der Entlassung ist es mit einem enormen batiskhen Aufwand und nicht selten auch
mit frustrierenden Erfahrungen verbunden, Wohnggilel Ubernahme der
Wohnungsbeschaffungskosten, die Zuteilung eineraBeahnung oder einer stadtischen
Verfigungswohnung etc. zu beantragen. UnterstiBzeen Haftentlassenen so gut sie
konnen dabei. Viele haben eine sehr geringe Ftigisdoleranz und neigen bei Hindernissen

schnell dazu, die ,Flinte ins Korn* zu werfen.

Falls sich die Bewilligung von Wohngeld hinauszdgsollte man auf diesen Fall vorbereitet
sein. Es ware hilfreich, wenn die Gemeinde in degd.ist, z. B. einen ,Tilgungsfonds*
einzurichten, der dazu verwendet werden kann, @em pwei Monate lang die Miete des

Haftentlassenen zu Gbernehmen, bis dessen Wohagsitézahlt wurde.

Bittet man die Gemeinde um eine geeignete Untetkkahn es sein, dass diese sich dadurch
ausgenutzt fuhlt. Es kann auch sein, dass Gefarig@makt aufnehmen, die im Grunde nicht
auf der Suche nach einer Gemeinde sind, sondeglitddnach einer festen Adresse, damit
ein Teil ihrer Haftstrafe zur Bewahrung ausgesstaiden kann. Wenn Sie zuvor noch keinen
Kontakt zu einem Gefangenen hatten, der mit dee Bin eine Wohnung an Sie herantritt,
kann es eine Hilfe sein, ihm zu sagen, dass Sialleam Anschluss an Ihre Gemeinde
anbieten und dass Sie bereit sind, ihn in seinegeegenheiten zu unterstitzen, dass Sie
dabei aber vor allem sein eigenes Engagement emvaktf diese Weise bekommt man im

Regelfall Klarheit Gber die wahren Motive des Irtleaten.

Es ist davon abzuraten, dass Familien aus der Gemeélaftentlassene bei sich aufnehmen.
Wenn man sich dennoch dazu entscheidet, dann mer au3ergewodhnlichen Umstanden,
z.B. wenn ein Familienmitglied bereits Erfahrungliasem Bereich hat und auch tber die

dafur erforderliche Zeit verfigt.

Hilfe bei der Arbeitssuche

Untersuchungen haben ergeben, dass bei einem Hagsamen die Gefahr eines Ruckfalles
geringer ist, wenn dieser eine Arbeitsstelle fin@etswegen lohnt es sich sehr, diesbezliglich

im Voraus die verschiedenen Méglichkeiten zu erwage
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Vereinbaren Sie nach Méglichkeit einen Termin zni. dem Leiter der 6rtlichen ARGE
(Arbeitsgemeinschaft flir Beschaftigung), um ihm Vorer Arbeit mit Haftentlassenen zu
berichten und herauszufinden, wie die Beantragumgfwmanzieller Unterstiitzung rasch und
unkompliziert abgewickelt werden kann und welchsdneleren Angebote/Programme es
gibt, mit denen schwer vermittelbare Arbeitslosedenen Haftentlassene gehéren, geférdert

und vermittelt werden kdénnen.

Staatliche Sozialleistungen

Manner und Frauen, die aus der Haft entlassen wende arbeitslos sind, haben in der Regel
einen Anspruch auf Arbeitslosengeld, wenn sie ifé@gnis und ggf. der Zeit davor in einem
Zeitraum von zwei Jahren mindestens 360 Tage Vemiagspflichtig beschatftigt waren.

(Wahrend der Pflichtarbeit in Haft sind Gefangerisedslosenversichert.)

Der Haftentlassene sollte sich aus diesem Grundraiiglich nach seiner Entlassung bei der
ARGE seines zukiinftigen Wohnortes arbeitslos melben zustandige Sachbearbeiter wird

ihn dartiber informieren, welchen Anspruch auf Ardlesengeld er hat.

Priifen Sie auch folgende Moglichkeiten

» Gibt es Arbeitgeber innerhalb Ihrer Gemeinde bzersénen, tber die man Kontakte zu
Arbeitgebern herstellen kénnte?

* Welche Organisationen und Vereine gibt es, dieetdifissenen bei der Jobsuche
helfen?

* Gibt es Hilfestellungen fur den Haftentlassenen sich selbststandig zu machen?

* Welche lokalen Méglichkeiten lassen sich im Inteéfireden?

* Suchen Sie Angebote, wie Haftentlassenen bei diar#dgung von Lebenslaufen und

Bewerbungen geholfen werden kann und wer sie/ilweidanterstiitzen konnte.

Hindernisse bei der Arbeitssuche

Es gibt zahlreiche Hindernisse, die die Suche ditadtentlassenen nach Arbeit erschweren:
problematisches Sozialverhalten, mangelnde Soziglebenz, unzureichende Schul- oder
Berufsausbildung, unrealistische Ziele, voreingemame Arbeitgeber.

Es braucht Zeit und Geduld, all diese Hindernigsé@lzerwinden, und maglicherweise hilft
man einem Haftentlassenen am meisten bei der Adugihe, wenn man mit ihm zusammen

private Jobbdrsen, Jobvermittlungen, das Interowtesdie Bundesagentur fur Arbeit
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aufsucht und ihm dann im Verlauf des langen unttrgelten frustrierenden Weges so viel

Unterstitzung wie moglich anbietet.

Bieten Sie dem Haftentlassenen an, ihm ggf. auGdtendlage dessen, wie Sie ihn in der
Gemeinde erleben, einen guten, offenen Charaktbegcheinigen. Nachdem er verbindlich
an einem Kurs wie dem Alpha Kurs teilgenommen uner imehrere Monate hinweg
Arbeiten in der Gemeinde engagiert durchgefuhrt\watden Sie ihm dieses Attest auch

guten Gewissens ausstellen kdnnen.

Arbeitgebern kann u. U. durch einen finanzielles&wss der Arbeitsagentur ein zuséatzlicher

Anreiz gegeben werden, einem Haftentlassenen éinsitsplatz zu geben.

Wie verbringt ein Haftentlassener seine Zeit?

Mit am schwierigsten wird es sein, mit einem Hatfiessenen zu klaren, wie er seine Zeit

sinnvoll einsetzen kann.

Ein Vollzeitjob ist natirlich — falls vorhanden {edeste Losung. Wobei hier auch zu
erwahnen ist, dass ein Vollzeitjob fiir manche Haféssene zunachst eine Uberforderung
darstellen kann, z. B. wenn jemand an regelméanrgeifinicht gewdhnt ist oder auch wenn
die Bearbeitung von Verletzungen und Traumatisigemnsehr viel Zeit und Kraft der

Auseinandersetzung braucht.

Sollte kurz- oder mittelfristig kein Vollzeitjob iAussicht sein, lohnt es sich, andere

Moglichkeiten auszuloten, wie der Haftentlassemeesgeit sinnvoll verbringen kann:

» Versuchen Sie regelméaRige Zeiten einzurichteneimed er sich mit seinem pastoralen

Begleiter oder Paten trifft.

» Bitten Sie das Teammitglied, das ihm als FreundSaite steht, sich regelmaliig mit
ihm zu treffen, vielleicht einmal pro Woche abendgitags oder am Samstag
Vormittag, um gemeinsam zu essen, zu einem Fultsder ins Kino zu gehen —
etwas, wodurch dem Haftentlassenen die regelmailgevitaten des
gesellschaftlichen Lebens wieder vertraut werdalisfhre Gemeinde bestimmte

gesellige Termine hat, wie ein gemeinsames Mitsgesder einen Spieleabend,
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dann kiimmern Sie sich darum, dass der Haftentlasts®ru eingeladen wird und
kostenlos teilnehmen kann, falls er kein eigene&k&nmen hat (achten Sie aber

darauf, dass dies nicht peinlich fur ihn wird).

» Esist zudem sinnvoll, dem Haftentlassenen nachlistigeit Tatigkeiten oder
Arbeiten in der Gemeinde, beispielsweise im Birera@lf dem Gemeindegelande
anzubieten. Davon profitieren beide Seiten undB&ieehung zueinander kann
ausgewogener und fur alle Beteiligten gewinnbrimigewerden. Vielleicht stehen
Kopier- oder Versandarbeiten an oder praktischegKéiten, wie Fensterputzen und
Gartenarbeit. Uberlegen Sie, welche Tatigkeiterdtiir Haftentlassenen in Frage
kommen. Es ist hilfreich, wenn er diese Tatigkeit@hjemanden zusammen machen
kann. Es muss sich dabei nicht um einen bezahtteiandeln, wobei es motivierend
fur den Entlassenen sein kann, wenn er daflr deeekAnerkennung bekommt. Falls
die Arbeit bezahlt ist und der Haftentlassene bthat Sozialleistungen beantragt hat,

muss dieses Einkommen aber bei den zustandigderSéelgegeben werden.

Einfuhrung in die Gemeinde

Jeder von uns fuhlt sich unbehaglich, wenn er zigtee Mal eine Gemeinde besucht — wie
viel mehr, wenn man dort niemanden kennt und ans@efangnis kommt!

Holen Sie den Haftentlassenen zu Hause ab oddrregien Sie sich an einem fir alle
Beteiligten gunstigen Ort und fahren Sie anschhel¥ait ihm in die Gemeinde, wo der
Gottesdienst stattfindet. Sie kdnnen den erstendeder Gemeinde auch aul3erhalb der
Gottesdienstzeiten anberaumen, um dem Betreffetiée@elegenheit zu geben, sich ein Bild
vom Versammlungsort zu machen. Vielleicht nutzends@ése Chance, um ihm ein wenig
davon zu berichten, wie ein normaler Gottesdiehkiudt. Dies hilft, evtl. vorhandene Angste

in Bezug auf ungewohnte Ablaufe (wann man sitzt atieht etc.) abzubauen.

Wenn Sie selbst der Pfarrer oder Gemeindeleiter wival aus diesem Grund wéahrend des
Gottesdienstes nicht neben dem Haftentlassenemditmnen, dann bitten Sie ein geeignetes
Gemeindemitglied, sich neben ihn zu setzen, dasikamikativ ist und in der Lage,

Beruhrungsangste bei Gasten abzubauen.
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Sorgen Sie daflr, dass der Haftentlassene naclGagt@sdienst jemanden hat, mit dem er
plaudern kann und bei dem er sich gut aufgehoblah Wersuchen Sie, ihn — so wie jeden
Gast — anderen Gemeindemitgliedern vorzustellenb&iuchen dabei nichts tGber seine
Geschichte zu sagen: Er selbst soll es den Leutéhlen, wann und wie es ihm behagt.

»S0undso ist gerade in unsere Gegend gezogeh€ine absolut ausreichende Vorstellung.

Dies ware auch eine gunstige Gelegenheit, den htftsenen mit dem Leiter des Alpha
Kurses lhrer Gemeinde bekannt zu machen (fallsaratén). Falls der Kurs soeben erst
begonnen hat, kdnnte der Haftentlassene mdglicheswech mit einsteigen. Wenn nicht,
konnten Sie ihn zum Alpha Fest einladen und ihmfehigen, sich fir den n&chsten Kurs

anzumelden.

Bevor sie den Haftentlassenen in einen Hauskrelad®n, sollten Sie Gelegenheit gehabt
haben, unter vier Augen mit ihm dartber zu sprechmes weitergeht und ggf. mit ihm die

Gemeindevereinbarung durchgehen (siehe Anhang).

Begegnung mit dem Begleitteam

Versuchen Sie, den Haftentlassenen so bald wieichtglit dem Begleitteam bekannt zu
machen, das ihn in seinen Angelegenheiten unteestiwird. Treffen Sie sich im
Gemeindebiro oder — falls die Gemeinde kein eigBiies hat — an einen anderen geeigneten
Ort.

Die Gemeindevereinbarung

Im Anhang finden Sie einf&emeindevereinbarungabgedruckt. Diese stellt eine
Moglichkeit dar, mit dem Haftentlassenen Vereinbgen zu treffen. Sie kbnnen die

Gemeindevereinbarung auch an lhre speziellen Egforske anpassen.

Warum iiberhaupt eine solche Vereinbarung?

* Esist wichtig, Grenzen zu definieren — sowohl igherheit des Haftentlassenen als

auch zum inneren Frieden der Gemeindefamilie, dsich anschliel3t.

» Die Vereinbarung ist ein nutzliches Mittel, um @digSrenzen einvernehmlich setzen

zu konnen, und — falls n6tig — spéater erneut dana#uweisen.
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» Die meisten Regeln dieser Vereinbarung beruhenckthind einfach auf gesundem
Menschenverstand und enthalten das, was wir vamedemeindemitglied erwarten

wurden.

* Sije ist im rechtlichen Sinne nicht bindend, sokaflie Basis einer verlasslichen

Beziehung bilden.

* Andere Organisationen haben andere VereinbarungeardArt entworfen. Sie

kénnen auch andere Vereinbarungen in Betracht zietler eine eigene entwerfen.

Die Vereinbarung in der Gemeinde thematisieren

Es ist anzuraten, sich Zeit zu nehmen, um die Gxtiindeine derartige Vereinbarung und den
Wert ihres Inhaltes mit Verantwortlichen der Gendeirggf. auch mit Pfarrern und Pastoren
vorab zu erdrtern. Am besten spricht man auch entwerantwortlichen Gremien einer
Gemeinde (Pfarrgemeinderat, Hauskreisleiter), uantbéen zu kdnnen, wie das Vorhaben

generell angenommen werden dirfte.

Die Vereinbarung mit dem Haftentlassenen durchsprechen

Man sollte sich geniigend Zeit nehmen, um den IdaliVereinbarung mit dem neuen
Gemeindemitglied (Haftentlassenen) und seinem pastoBegleiter oder Paten bei einer
Tasse Kaffee gemeinsam durchzugehen. Kalkulierem&reichend Zeit dafur ein, die
Grunde fur die Vereinbarung zu erlautern, und gebierden Text mit dem Haftentlassenen
Schritt fur Schritt durch. Sie kdnnen dabei deralbhuch noch etwas modifizieren. Achten
Sie darauf, dass nicht der Haftentlassene eingkgi@edingungen stellt und dass er versteht,
welche Punkte fur die Gemeinde unverzichtbar smadlwarum. Wichtig ist auch, dass die
Gemeindevereinbarung nicht als Misstrauen verstande, sondern als klare Absprache,
damit sich auf beiden Seiten Vertrauen entwickeinrk Betonen Sie, dass Sie allein dadurch
schon Vertrauensvorschuss geben, dass Sie baititsn in die Mitte ihrer Gemeinde
aufzunehmen, dass gesundes Vertrauen sich inBedéehung zu einem Menschen nur
langsam aufbaut und dass klare Absprachen in di®semess sehr hilfreich sind, weil jeder

weil3, worauf er sich verlassen kann.

Die meisten Punkte der Vereinbarung sprechen &, sie betonen, wie wichtig regelméafige

Gemeinschaft, der Respekt gegentiber dem AndereaugidRechenschaftspflicht (oder
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anders ausgedrickt, dass Dinge angefragt werderekdsind. Sie spiegeln ein bestimmtes
Malf3 an Verbindlichkeit seitens der Gemeinde wienhel verlangen ein entsprechendes Mal3
an Verbindlichkeit seitens des HaftentlassenenstBsichtig zu betonen, dass der
Haftentlassene dasselbe Recht hat wie der GemeitedeDinge zu hinterfragen, die nicht

der Vereinbarung entsprechen.

Sonntagsgottesdienst

Weder darf der Gottesdienst zum standigen Seelsong@ werden, noch sollte der

Haftentlassene die ganze Zeit der Leiterschaft ddsmpastoralen Teams beanspruchen.

Der Haftentlassene soll als normaler Teil der Ganegesehen werden. Versuchen Sie nicht,

ihn durch Ubertriebene ,Betreuung”“ zum Sonderfalhzachen.

» Falls Inre Gemeinde mehrere Gottesdienste hatclspneSie mit dem Haftentlassenen
ab, welcher fir ihn am glnstigsten ware. SollteHigtentlassene beispielsweise
wegen eines Vergehens an Kindern inhaftiert gewseem ware es vermutlich
unangemessen, ausgerechnet einen Familiengottssdiehesuchen, wenn es in der

Gemeinde auch das Angebot eines Abendgottesdiegibtes

* Arrangieren Sie es so, dass der Haftentlasseneoiesslienst ein Mitglied seines
Begleitteams trifft oder z. B. bei Leuten aus deauskreis sitzt, dem er sich

angeschlossen hat.

* Sonntag ist in aller Regel Familientag, und ni@itesn fihlen sich Menschen, die
keine Familie oder gute Freunde haben, an so eiregreher einsam. Ermutigen Sie
das Begleitteam oder den Hauskreis, den Hafteeti@sszum Mittagessen einzuladen
— vielleicht in ein Cafe oder eine Snackbar, wereS (noch) nicht fir angebracht

halten, ihn zu sich nach Hause mitzunehmen.

Hauskreis

Viele Gemeinden haben Hauskreise oder Kleingrupgiersich wochentags treffen und fir

das Gemeindeleben von elementarer Bedeutung safid.gs solche Gruppen gibt, ware es
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gut, den Haftentlassenen zu ermutigen, sich eiaeordanzuschlie3en, doch bei der Wahl der

Gruppe sollte man aul3erste Sorgfalt walten lassen.

In der Holy Trinity Brompton Gemeinde in Englandaiz. B. inzwischen mehrere
Haftentlassene regulare Gemeindemitglieder. Es tmesgschieden werden, wie man sie am
besten einem Hauskreis zuteilt und dabei entstané&ithdruck, dass es ratsam ist, nicht alle
Haftentlassenen in denselben Hauskreis zu schitkeler Regel brauchen sie viel
Aufmerksamkeit, und es wére zu viel fir einen Haeislkeiter, wenn er sich um mehr als
zwei Haftentlassene in seiner Gruppe kimmern miSgehaben dort deshalb analysiert,
welche Hauskreise geeignet waren und Haftentlagas@meliesen Kreisen zugeteilt. Dabei
haben sie versucht, Kreise auszuwéhlen, die Uberstarke, selbstbewusste Leiterschaft
verfiigen. Sie bieten auf3erdem diesen Kleingruppgemeeine spezielle Schulung und

Unterstltzung an.

* Nach Mdaglichkeit ware es fir einen Haftentlassegegigneter, in einen Hauskreis zu
gehen, der sich im Gemeindehaus, einem neutralbAu@e oder einem Buro trifft
und nicht in einer Privatwohnung — zumindest soda@gsich noch nicht als festes

Gemeindemitglied konsolidiert hat.

e Der Hauskreisleiter sollte Teil des Begleitteanma,sm besten wohl sogar in der
Rolle des pastoralen Begleiters. Wenn dies niclglitidist, sollte sich der
Hauskreisleiter regelmaldig mit dem Haftentlassemehdessen pastoralen Begleiter

treffen.

Wenn der Hauskreisleiter die Zuversicht hat, desHahftentlassene bestrebt ist, sich an die
Gemeindevereinbarung zu halten, ist es vermutlicht motwendig, den
Hauskreisteilnehmern dessen Geschichte zu erzakigteicht passt es zu einem geeigneten
Zeitpunkt, dass der Haftentlassene selbst Zeugpiisvgorin er moglicherweise auch auf
seine Zeit im Gefangnis zu sprechen kommen wirlis Baer Fragen der Sicherheit erortert
werden mussen, ist es wahrscheinlich notwendiggdezen Kreis einzuweihen. Wenn Sie
Bedenken haben, wie der Kreis reagieren wird, weres spater erfahrt, ist es u. U. besser,

offen mit dem Hauskreis dariiber zu sprechen, b8ieoden Haftentlassenen aufnehmen.
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Jungerschaft

Jungerschaft und Begleitung spielen eine entschdel®olle bei der Wiedereingliederung
von Haftentlassenen. Fur diese gilt diesbeziglassdibe wie fur alle anderen
Gemeindemitglieder, mit dem Unterschied, dassist® selten auf ein zerstértes Leben
zurtckblicken und deshalb meist eine Uberdurchsitiche Begleitung benotigen. Die
folgenden Schlisselelemente sollte ein Haftentreessen Rahmen von Jingerschaft
praktisch erleben: ein gutes Rollenvorbild; pradties Erfahrung der Liebe Gottes; Lehre

dartiber, wie man betet und die Bibel liest; Werdszhing durch andere Christen.

Die folgenden Schritte fihren zu gesunder Jingafschie decken nicht alle Lebensbereiche

ab, bilden aber ein hilfreiches Angebot der Begleit

Alpha-Kurse

Inzwischen werden in mehreren Gefangnissen Alphas&durchgefuhrt. Durch Alpha-Kurse
und andere christliche Gruppenarbeit kommen MaandrFrauen im Gefangnis zum
Glauben, bzw. der Glaube, den sie bereits habed,wsitieft.

Wenn die Gemeinde einen Alpha-Kurs hat, ist diashervorragender Ausgangspunkt fur
jeden, der den Glauben noch nicht kennt. Wenn jeinsahon im Gefangnis an Alpha
teilgenommen hat, ist ihm der Rahmen bereits watrtrad er kann davon ausgehen, dass er
mit den anderen Kursteilnehmern etwas gemeinsanWein die Gemeinde keinen Alpha-
Kurs hat und mehr Informationen dariiber bekommeaht&) wenden Sie sich bitte an Alpha
Deutschland. In Absprache mit dem pastoralen Begland mit grof3er Umsicht sollte ein

geeigneter Kreis ausgewahlt werden, dem sich déehrtlassene anschlie3en kann.

Nach Alpha

Es ist gut, den Haftentlassenen zu einem volleragagent im Gemeindeleben zu ermutigen,
indem man ihn z.B. dazu auffordert, gleich im ndeh®lpha-Kurs als Helfer mitzumachen.

Es kann jedoch Situationen geben, in denen diesgetaacht ware.

Hauskreis

Der Haftentlassene sollte in einen Haus- oder Ribed gehen, der sich regelmafig —

tagsuber oder abends - trifft.
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Dienste oder Dienstgruppen der Gemeinde

In dieser Hinsicht sollten Sie nichts UbersturZenist wichtig, dass der Haftentlassene seinen
Platz innerhalb der Gemeinde findet, bevor ergemdeiner Form mit einer
verantwortungsvollen Aufgabe betraut wird. Es mstwendig, dass Zurtistung und Schulung

einerseits und Aufsicht, Leitung und Ermutigungenedseits Hand in Hand gehen.

Erliegen Sie nicht der Versuchung, Haftentlasseniiih ins Rampenlicht treten zu lassen.
Eine Zeit der Bewahrung, in der sie sich Vertraverdienen, wird die Glaubwirdigkeit und

auch das Selbstvertrauen des Haftentlassenenrsteige

Ein moglicher Dienst im Bereich der Kinder- odegdndarbeit sollte vorher reiflich Gberlegt
werden und erst nach grundlicher Prifung kann ,gsircht‘ gegeben werden. (In Holy
Trinity Brompton z. B. muss jeder, der mit Kindemipeiten méchte, eine Erklarung
unterzeichnen, die sich an den Empfehlungen deefatsynode der anglikanischen Kirche
orientiert. Jemand darf erst dann mit Kindern adsgiwenn er eine Empfehlung seines
Pastors oder Hauskreisleiters vorweisen kann uddmwom Gemeindeleiter bestatigt

worden ist.)

Leiterschaft

Dieser Schritt liegt in der Zukuntft, ist jedoch micvon der Hand zu weisen. Auch
Haftentlassene konnen innerhalb der Gemeinde alagitungsfunktion hineinwachsen. So ist
es beispielsweise denkbar, dass sie in pastoglangelistischen und diakonischen Bereichen

oder in der Anbetung schrittweise Leitungsfunktioidernehmen.

Mitarbeit

Dies beginnt in aller Regel mit praktischen odenanilstrativen Aufgaben innerhalb der
Mitarbeiterschaft der Gemeinde und kann sich oheitenes aus freiwilligen Hilfsarbeiten
heraus entwickeln. Dazu gehort in aller Regel idggame Form von Schulung zu einem

Teilzeit- oder Vollzeitdienst.

Aussendung

Gemeindemitglieder kdnnen im Lauf der Zeit aus el@exienen Griinden in andere

Gemeinden wechseln. In diesem Fall ist es gutngieler bestmoglichen Unterstiitzung,
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Ermutigung, Hilfe, Beauftragung und Referenz ausmdsn. Sprechen Sie ihnen zu, dass Sie
immer fir sie da sein werden und sich freuen, weaspater — falls es notwendig ist —

wieder Kontakt zu Ihnen aufnehmen.

Was im Zusammenhang mit Jungerschaft und der Begleitung
von Haftentlassenen zu beachten ist

» Achten Sie darauf, dass die pastorale BegleitumgHaftentlassenen die pastoralen
Ressourceder Mitarbeiter und Pfarrer/Pastoren weder ausretuh in falsche

Bahnen lenkt. Sie sollten agieren und nicht nugiexan.

* Lehre in der Gemeindaidglicherweise miussen Sie die Gemeinde in einemsgen
Umfang lehren, bis es fir sie normal und akzeptafirel, Haftentlassene in ihren
Reihen zu haben. Ohne Lehre kdnnte die Gemeindgrkenntnis, Angst oder einer
Abwehrhaltung heraus entweder mit Ablehnung reagieder sich naiv verhalten, was
unndtige Risiken birgt. Bitten Sie die Gemeindeltretder, niemanden in Versuchung zu
fuhren, indem sie z. B. ihre Habseligkeiten unbsgiatfigt liegen lassen oder zu
Alkoholgenuss animieren. Seien Sie darin Vorbild ermutigen Sie auch andere Leiter
dazu. Sprechen Sie an, dass mit den Haftentlassenembart wurde, dass sie sich bei
finanziellen Problemen an eine dafiir zustandigsdtewenden kdnnen, um zu
vermeiden, dass Gemeindemitglieder in Gefahr kommherch Gutmutigkeit und
Naivitat Geld zu verleihen. Machen Sie der Gemekide dass Sie bereit sind, ihren

Angsten und Fragen Gehor zu schenken.

* Abstimmung zwischen Wohnheim/-gruppe und Gemeids:gestaltet sich nattrlich
einfacher, wenn es sich um ein christliches/kicttés oder von der Gemeinde
gefuhrtes Wohnheim handelt, was jedoch die Ausnaeiredirfte. Bemuhen Sie
sich immer um eine ungehinderte Kommunikation, unvermeiden, dass der

Haftentlassene z. B. eine Seite gegen die andsspilen kdnnte.

» Information der Gemeind&inter Umsténden ist es notwendig, alle Leiter deridn
informieren, dass eine bestimmte Person eine Hafitsterbil3t hat; es ist jedoch
nicht nétig und haufig auch nicht hilfreich, dass ganze Gemeinde dies weil3.

Besondere Umsicht ist im Umgang mit einem ehemal§exualstraftater geboten.

Seite |26



Personliche Verantwortundgs ist wichtig, dem Haftentlassenen dabei zu hefig

sein eigenes Leben Verantwortung zu tbernehmen.

Aus- und Weiterbildungzinige Haftentlassene haben starke schulischezibebtder
ahnlich gelagerte Schwierigkeiten. Indem Sie diesdblematik ansprechen und nach
Lésungen suchen, erleichtern Sie den Prozess dezRdisierung und Arbeitssuche.
Aul3erdem zeigen kriminologische Studien, dass (@aifizierung die Chancen
erhoht, nicht wieder rickfallig zu werden. Versutlse Haftentlassene zu ermutigen,

sich ihren Gaben entsprechend weiterzubilden urglalifizieren.

Soziale FragenDie Bedeutung der Sozialkompetenz darf nicht @otsitzt werden:
Haftentlassene missen aber ein angemessenes 8dzitken innerhalb und

aufRerhalb der Gemeinde oft erst erlernen.

Beziehungsfragerdurch verletzende und traumatische ErfahrungetemKindheit
haben viele Gefangene und Haftentlassene massaielBmgsprobleme, die sich u. a.
in Problemen mit N&he und Distanz ausdrticken, gesanden, destruktiven
Beziehungen oder einer Unfahigkeit, Beziehungenugjahen. Haftentlassene missen
gof. erst lernen, wie man in einer guten Art undis®déreundschaften schlief3t und

pflegt, die normal und gesund und nicht einseitigl.s

Geistliche Fragenin manchen Féllen wird es bei Haftentlasseneratheggeistliche
Bindungen geben, um die sich jemand in der entBpreten Art und Weise kimmern
sollte, der daftir die nétige Qualifikation und Sadheit mitbringt. Falls niemand in
Ihrer Gemeinde dazu in der Lage ist, konnten Sie andere Gemeinde um Hilfe
bitten.

Arbeit und Beschéaftigung@bwohl dieser Aspekt in einem separaten Abscimitt
diesem Leitfaden besprochen wird, sollte er unlgdiis etwas sehr Wichtiges und
Reales betrachtet werden, das direkt mit der Féitigles Haftentlassenen zur

geistlichen Jungerschaft in Beziehung stehen kann.

Suchteinformieren Sie sich bei entsprechenden Stellealsa, wenn der
Haftentlassene Drogen- oder Alkoholprobleme hateHikonnen der Besuch von

Selbsthilfegruppen, wie den Anonymen Alkoholikedeoden Narcotics Anonymous
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(fur Drogenabhangige) oder auch das Endlich-lebegBmm fir Gemeinden (siehe
Anhang) sein, aber auch die ausdrickliche Ermuggberapeutische Hilfe

anzunehmen, ggf. diesen Punkt in die Gemeindeuwagring aufzunehmen.

* Freizeitaktivitditen:iIm Rahmen der Jingerschaft haben wir den ganzersdien im
Blick und nicht nur das geistliche Wohlergehen efPerson. Der Haftentlassene
sollte fur sich gute und gesunde Freizeitaktivit&taden, vielleicht in einen
Sportverein gehen oder in einer SportmannschaiGeeneinde spielen oder sich ein
Hobby suchen. Es hilft, wenn er bei Vereinsbeitragder Anschaffungen fur sein
Hobby ggf. voriibergehend mit finanzieller Unterstiitg der Gemeinde rechnen

kann, falls er sich dies noch nicht leisten kann.

Gebetsunterstutzung

Gebetsunterstitzung fur das Begleitteam, das mitldaftentlassenen arbeitet, wie auch fur

diesen selbst, ist ungemein wichtig.

Versuchen Sie, Menschen dafir zu gewinnen, regedméfdl verbindlich (nach Mdglichkeit
taglich) fur den Haftentlassenen zu beten. InforemeSie dieses Gebetsteam regelmalig Uber

aktuelle Gebetsanliegen.

Arrangieren Sie immer wieder einmal Treffen dieGebetsteams mit dem Begleitteam des
Haftentlassenen (beispielweise vierteljahrlichindalie Beter durch Gebetserhérungen
ermutigt werden konnen. Dies ist au3erdem eine @etegenheit, auch fir das Begleitteam
selbst zu beten.

Bitten Sie das Gebetsteam auch, fir die FamiliesnBigleitteams zu beten.

Mit Ermutigung Grenzen setzen
Grenzen sind wichtig, vor allem im Umgang mit Gefanen und Haftentlassenen.
» Treffen Sie sich nach Mdglichkeit mit dem Bewahrsimgjfer (in Absprache mit dem
Haftentlassenen) und sprechen Sie daruber, welok@z€n wichtig sind, die dem

Haftentlassenen helfen, den rechten Kurs einzugehlaind ihn ermutigen, dass er

auf dem richtigen Weg bleibt.
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Die Gemeindevereinbarung, die in diesem Leitfadefrizherer Stelle bereits erwahnt
wurde und als Muster im Anhang abgedruckt istdbieine gute Mdglichkeit,

zusammen mit dem Haftentlassenen Grenzen zu defimie

Erklaren Sie dem Haftentlassenen unbedingt, dase dsrenzen sowohl seinem
eigenen Schutz (vor etwaigen Ruckféallen) dieneraath dem Schutz anderer

Gemeindemitglieder.

Beten Sie gemeinsam mit dem Haftentlassenen ubse @renzen und sichern Sie

ihm zu, dass Sie und das Begleitteam ihn unteestiiszerden.

Unter Umstanden kénnen die Grenzen im Lauf dereJahwenn sich der
Haftentlassene immer mehr in die Gemeinde integrischrittweise verschoben
werden. In Sonderféllen, z. B. bei einem ehemaligexualstraftater, wird es aber

Grenzen geben, die man vermutlich nie wird aufhédiemen.

Was geschieht, wenn Grenzen uberschritten werden?

Wenn Grenzen uberschritten worden sind, sollte augenblicklich handeln:

Der pastorale Begleiter sollte ein Treffen mit ddaftentlassenen vereinbaren und

ihn mit den Fakten des aktuellen Falles konfroatier

Hoéren Sie sich dann die Schilderung des Falleshdden Haftentlassenen genau an
und bekraftigen Sie die abgesteckten Grenzen. ierkl&ie ihm noch einmal, warum
diese notwendig sind, und fragen Sie den Haftesglaen, ob er mit ihnen

einverstanden ist.

Versuchen Sie, den wahren Grund dafiir herauszubrekomwarum Grenzen
Uberschritten wurden. Falls andere Leute daranligetearen, den Haftentlassenen
zu ermutigen, die Sicherheitszone zu verlassehesdbie ihnen nach Moéglichkeit
erklaren, dass ihr Verhalten in diesem Fall unaregsen war. Machen Sie auRerdem
dem Haftentlassenen deutlich, dass er die Veratuwgfir sein Handeln

Ubernehmen muss.
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* Verharmlosen Sie nicht das, was vorgefallen istem Sie ausdriicken, es sei nicht so
schlimm oder unerheblich. Behandeln Sie den Faletlias Ernstes. Verstol3e konnen
u. U. eine groRe Gefahr fur den Haftentlassendsssbedeuten, d. h., sie kdnnen ein
Anzeichen dafur sein, dass er in irgendeiner Farrkféllig ist oder vom Ruckfall
bedroht ist.

» Esist wichtig, dass Sie die Dinge ernst nehmeil,sieeandernfalls auch die
Glaubwurdigkeit gegentiber Behorden verlieren, despekt Ihrer Gemeinde und

vielleicht auch den Respekt des Haftentlassendistsalifs Spiel setzen.

» Maoglicherweise missen Sie Uberlegen, ob Sie derdaBawgshelfer informieren.

Wir sollten immer bereit sein, dem Haftentlassenech eine Chance zu geben. Bekraftigen
Sie noch einmal die abgesteckten Grenzen und sgmegie dartber, wie Sie dem
Haftentlassenen helfen kdnnen, sich ab jetzt damdmlten. Es kdnnte auch sein, dass Sie nun

innerhalb der Gemeinde zusatzliche Vorsichtsmal3eahneffen miissen.

Falls eine Straftat begangen wurde und der Ha#tesgine wieder festgenommen und
inhaftiert wird, dann schreiben Sie ihm, bieteniSia an, ihn zu besuchen, und sorgen Sie
dafur, dass er weil3, dass Sie immer noch fir ihsirth Lassen Sie keinen Zweifel daran,
dass Sie — falls er ruickfallig geworden ist — s&traftat nicht gutheif3en, ihn aber immer noch

lieben und sich um ihn kimmern.
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Christliche Straffalligenhilfe

Folgende Straffalligenhilfeorganisationen, die ief&hgnissen christliche Gruppenarbeit

anbieten, sind uns bekannt:

EMMAUS-Bewegung Deutschlangww.emmausbewegung.de

Forum Straffalligenhilfe (Berlinwww.forum-straffaelligenhilfe.de

Gefahrdetenhilfe Scheidewegvw.gefaehrdetenhilfe.de

Schwarzes Kreuwww.schwarzes-kreuz.de

SET-FREE - Das Netzwerk fur Gefangemew.set-free-network.de

Rat und Hilfe

DAJEB Beratungsfuhrer (Verzeichnis vieler Beratigtgben und Selbsthilfegruppen)
www.dajeb.de

Info-Telefon der Bundeszentrale fur gesundheitlidléklarung —-BZgA
(Beratungsstelle u. a. fir Sucht, HIV und Aids, /38 20 31-35www.bzga.de

Deutsche Hauptstelle gegen die Suchtgefahren ([2H85)
Tel.: 02381/90 15-0yww.dhs.de

Nationale Kontakt- und Informationsstelle zur Arwag und Unterstiitzung von
Selbsthilfegruppen (NAKOS), Tel.: 030/31 01 89 &fyw.nakos.de

Caritasverband Zentralstelle 0761/20@viw.caritas.de

Diakonisches Werk, Zentralstelle 030/83001v@wv.diakonie.de

alle ortlichen Gesundheitsamter

Hausarzte

Versuchen Sie, eine gute Beziehung zu Ihrem Hatigafzubauen, damit Sie sich an ihn

wenden konnen, falls Sie in einer speziellen Sbnatilfe brauchen. Es lohnt sich, friihzeitig

damit zu beginnen, also bevor Probleme auftaucbandn.
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Suchtberatungsstellen

Ein Verzeichnis der Suchtberatungsstellen in Ddgsl finden Sie auf der Homepage der

Bundeszentrale fur gesundheitliche AufklargBggA), www.bzga.de

Endlich-Leben Netzwerk
Endlich-leben.net e. V. ist ein Netzwerk zur Grunglehristlicher Lebenshilfe-Gruppen. Die
Gruppen arbeiten wie psychosoziale Selbsthilfegeap@ie sind auf der Tradition der 12-

Schritte aufgebaut und bieten Hilfe bei einer groBandbreite von Problemen.

Weitere Infos zu diesem Konzept erhalten sie uber das Buro
von Alpha Deutschland:

Alpha Deutschland e.V.
Obere Karlstr. 29
91054 Erlangen

Tel. 09131-970 58 39
info@alphakurs.de

www.alphakurs.de
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Die Gemeindevereinbarung (MUSTER)

Neues Mitglied

Ich erklare hiermit, dass ich alle Grenzen achterde, die in dieser Vereinbarung festgelegt sicldl erkenne
an, dass ich in verschiedenen Bereichen Hilfe untdtiitzung benétige sowie die Einhaltung von @eanum
in meiner Personlichkeit, in meinem Charakter unddlauben wachsen und reifen zu kénnen. AuRerddenso
Grenzen in dieser Vereinbarung dazu dienen, ardiéglieder dieser Gemeinde vor meinen Schwéchen zu
schitzen. Ziel dieser Vereinbarung ist es, mickzufishren zu einem verantwortungsvollen Leben inakrder

Gesellschaft und der Gemeinde.

1. Ich erklare, dass ich die Autoritat des LeitersdiegGemeinde und der Verantwortlichen achte, diénsi

Verantwortung vor Gott austiben.

2. Ich werde an Veranstaltungen/Hauskreisen teilnehs®mwie es mit den Verantwortlichen abgesprochen

ist, um regelmaRige geistliche Nahrung zu bekomumehgeistlich wachsen zu kénnen.

3. Ich werde mich regelmafig mit meinem/-r pastor&@egleiter/-in............cccccciieeie e eeveeeeee, treffen,
um Uber meine Angelegenheiten und aktuellen Sciglieiten zu reden und mit ihm/ihr an Gottesdiensten

und Veranstaltungen teilnehmen.

4. Wenn es bestimmte Bereiche des Gebaudes gibt,nandeir kein Zutritt gewahrt ist, werde ich michraia

halten (ggf. konkret benennen).

5. Ich werde keine Einladungen zu geselligen Treffemetamen, bei denen fir mich die Versuchung besteht,
erneut straffallig zu werden, z. B. durch die Gefain Alkoholkonsum, es sei denn, mein/-e pastéiale

Begleiter/-in 0der .......ccccceeeiiiiiiiiiineeens begleitet mich dorthin.

6. Ich akzeptiere die Tatsache, dass es notwendigéttimmte Menschen Uber meine Lebensumstande in

Kenntnis zu setzen, mochte aber zuvor dariiberrméot werden.
7. Ich bin mir bewusst, dass ich bei Nichterfullungs#r Vereinbarungen moglicherweise gebeten weree, d
Gemeinde zu verlassen, und dass es die Leiteraahtaft Umstanden fur ratsam halten kann, die

zustandigen Behorden sowie die Gemeinde als Gamzie$ormieren.

8. Ich erkenne an, dass die Gemeinde mit der Hilf¢gsohr Bestes tun wird, um mich im Glauben zukstér

und mir in praktischen Dingen zu helfen.

VOr-INaChNAME: e e e e

Datum / Unterschrift
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Gemeinde

Wir erklaren hiermit, dass Wir ..........cccceeeceeeiiiiiines in unsere Gemeinde aufnehntersie im Glauben
starken und uns in pastoraler wie praktischer ditsim ihn/sie kimmern werden. Wir erklaren, dasslies
auf die in der Gemeindevereinbarung festgelegtemid Weise tun werden — mit der Hilfe Gottes umdér

Kraft des Heiligen Geistes und so gut wir kénnen.

1. Wir erklaren uns bereit, dich am Tag deiner Entlagsam Gefangnistor abzuholen und die Fahrt zuedein
Unterkunft oder zu deinem Bewéahrungshelfer zu agjaren (zu dem ein Gemeindemitglied schon vor

deiner Haftentlassung Kontakt aufnimmt).

2. Wir erklaren uns bereit, fir dich Moglichkeiten indig zu machen, wie du eine Unterkunft bekommen
kannst, und dich bei der Sicherung einer dauenh&ftgterkunft zu unterstiitzen, wobei wir uns dalsim

Mdglichkeit auf Organisationen stiitzen werden,d#ieauf spezialisiert sind.

3.  Wir werden versuchen, auf deine praktischen Bedigéneinzugehen (d.h. Grundausstattung mit Kleidung
Toilettenartikel, Nahrungsmittel) und dich ermutigéldglichkeiten zu finden, wie du so schnell wie

moglich als Selbstversorger leben kannst.

4. Wir werden uns nach Arbeit fir dich erkundigen, wiolvir uns nach Mdglichkeit auf Organisationen
stltzen werden, die auf diesen Themenbereich diéitisind, und wir werden dich ermutigen, sodbal

wie moglich eine Stelle anzunehmen.

5. Falls du fur eine Rehabilitation wegen Drogen, Al@boder psychischer Probleme die Hilfe eines
Spezialisten benétigst, werden wir dich ermutigiese Hilfe in Anspruch zu nehmen, und dich beneei

Rehabilitation unterstlitzen.

6. Wir werden uns darum kiimmern, dass du in einen ktaissaufgenommen wirst und dir einen pastoralen
Begleiter zur Seite stellen, dessen Verantwortungen wird, dich geistlich zu begleiten und der fii

Seelsorge sowie emotionelle und geistliche Unterstig zur Verfligung stehen wird.
7. Wir werden mit den Behérden, die fur dich zustarsiigi — wie deinem Bewahrungshelfer und den
Sozialdiensten - zusammenarbeiten und alles iarandlacht Stehende tun, um mit ihnen zu kooperiere

und ihnen bei ihrer Unterstiitzung deiner Persohetfen.

8. Wir erkennen an, dass wir Gott und der Gemeindemgj@ger verantwortlich sind und werden alles in

unserer Macht Stehende tun, um die Mitglieder dam€&inde und dich zu schitzen.

Name des Gemeindeleiters / der Gemeinde ...occcceeeevvneeivnieennnnnen. Datum / Unterschrif
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